
 
 
 
 

ประกาศองค์การบรหิารสว่นต าบลประทดับุ 
เรือ่ง  การขึน้บญัชีรายชือ่ผูผ้า่นการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนกังานจา้ง 

.............................................................. 
ตามประกาศ อบต.ประทดับุ ลงวนัที ่10 เดอืนพฤษภาคม พ.ศ.2561 เรือ่ง 

รบัสมคัรบุคคลเพือ่สรรหาและเลือกสรรเป็นพนกังานจา้ง  
สงักดัองค์การบรหิารสว่นต าบลประทดับุ  นัน้    

  บดัน้ี การด าเนินการสรรหาและเลือกสรรพนกังานจา้งไดเ้สร็จเรียบรอ้ยแลว้  
องค์การบรหิารสว่นต าบลประทดับุ 
จงึขอประกาศรายชือ่ผูผ้า่นการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนกังานจา้ง   
ดงับญัชีรายชือ่แนบทา้ยประกาศน้ี   ท ัง้น้ี 

1. 
บญัชีรายชือ่ดงักลา่วใหเ้ป็นอนัยกเลกิหรือสิน้สุดไปเมือ่เลือกสรรครบก าหนด  1  ปี 
นบัแตว่นัขึน้บญัชีหรือนบัแตว่นัประกาศรบัสมคัรในต าแหน่งทีม่ีลกัษณะงานเดยีวกนัน้ีใ
หมแ่ลว้แตก่รณี 
   2.  องค์การบรหิารสว่นต าบลประทดับุ  
อาจพจิารณาใหผู้ไ้ดร้บัการขึน้บญัชีบรรจุและจดัจา้งในต าแหน่งอืน่ทีม่ีลกัษณะงานและมี
คณุสมบตัเิฉพาะส าหรบัต าแหน่งอยา่งเดยีวกนัหรือคลา้ยคลงึกนั  
เพือ่ประโยชน์ขององค์การบรหิารสว่นต าบลประทดับุ  
ในการบรหิารจดัการกรอบอตัราก าลงัพนกังานจา้ง 
  3.  ผูผ้า่นการเลือกสรรผูใ้ดไดข้ึน้บญัชีผูผ้า่นการเลือกสรรดงักลา่วขา้งตน้  
ถา้มีกรณีอยา่งใดอยา่งหน่ึงดงัตอ่ไปน้ี  
ใหเ้ป็นอนัยกเลกิการขึน้บญัชีผูน้ ัน้ไวใ้นบญัชีผูผ้า่นการสรรหารและเลือกสรร  ดงัน้ี 
    3.1  ผูน้ ัน้ไดข้อสละสทิธิไ์มเขา้รบัการแตง่ต ัง้(จา้ง)  
ในต าแหน่งทีผ่า่นการสรรหาและเลือกสรร 
    3.2  ผูน้ ัน้ไมม่ารายงานตวัเพือ่รบัการจดัจา้งภายในเวลาทีก่ าหนด 
    3.3  
ผูน้ ัน้ไมเ่ขา้ปฏบิตัหิน้าทีร่าชการตามก าหนดเวลาทีอ่งค์การบรหิารสว่นต าบลประทดับุก า
หนด 
  4. หากปรากฏวา่ในภายหลงัวา่ผูผ้า่นการเลือกสรรรายใดมีคณุสมบตัทิ ั่วไป 
หรือคณุสมบตัเิฉพาะส าหรบัต าแหน่งไมต่รงตามประกาศรบัสมคัรบุคคลเพือ่สรรหาและเ
ลือกสรรเป็นพนกังานจา้ง  หรือคณุวุฒทิีย่ืน่สมคัร ก.พ. 
มไิดร้บัรองวา่เป็นคุณวุฒติรงตามประกาศรบัสมคัร  
ถงึแมว้า่จะไดข้ึน้บญัชีผูผ้า่นการสรรหาและเลือกสรรก็จะไมม่สทิธไิดร้บัการแตง่ต ัง้ 
(จา้ง) เป็นพนกังานจา้งในต าแหน่งทีผ่า่นการสรรหาและเลือกสรร  หรือเรียกรอ้งใดๆ  
ท ัง้สิน้ 
  5. องค์การบรหิารสว่นต าบลประทดับุ  
ขอใหผู้ผ้า่นการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนกังานจา้ง  



ทีไ่ดร้บัการเรียกตวัเพือ่เขา้รบัการแตง่ต ัง้(จา้ง) ไปรายงานตวัเพือ่เขา้รบัการแตง่ต ัง้(จา้ง)  
ตามบญัชีรายชือ่แนบทา้ยประกาศน้ี 
  6.  ผูผ้า่นการสรรหาและเลือกสรรในล าดบัถดัไป  
เมือ่มีอตัราวา่งทีจ่ะแตง่ต ัง้(จา้ง)  
องค์การบรหิารสว่นต าบลประทดับุจะมีหนงัสือแจง้ก าหนดวนั 
เวลาและสถานทีใ่หไ้ปรายงานตวัเพือ่รบัการแตง่ต ัง้(จา้ง) 
ตามล าดบัทีผ่า่นการสรรหาและเลือกสรรทางไปรษณีย์ลงทะเบียนใหท้ราบตามทีอ่ยูท่ีผู่ผ้า่
นการเลือกสรรแจง้ไว้ 
  7.  การจดัท าสญัญาจา้งผูผ้า่นการสรรหา 
  
 ผูผ้า่นการเลือกสรรจะตอ้งท าสญัญาจา้งตามทีอ่งค์การบรหิารสว่นต าบลประทดับุ
ก าหนด  ดงัน้ี 
   7.1. พนกังานจา้งตามภารกจิ สามารถแตง่ต ัง้ (จา้ง) 
ไดเ้ป็นระยะเวลาไมเ่กนิ 3 ปี  ท ัง้น้ี  
ตอ้งไดร้บัความเห็นชอบจากคณะกรรมการพนกังานสว่นจงัหวดัสุรนิทร์ 
(ก.อบต.จงัหวดัสุรนิทร์)   

  จงึประกาศมาใหท้ราบโดยท ั่วกนั 

   ประกาศ ณ วนัที ่ 30  เดอืนพฤษภาคม  พ.ศ. 2561 

 
                                                                   ( นางเขมานนัท์  วรทรพัย์ ) 
                                                          ปลดัองค์การบรหิารสว่นต าบล ปฏบิตัหิน้าที ่
                                                            นายกองค์การบรหิารสว่นต าบลประทดับุ 



บญัชีรายชือ่ผูผ้า่นการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนกังานจา้ง 
สงักดัองค์การบรหิารสว่นต าบลประทดับุ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

 
พนกังานจา้งตามภารกจิ (ประเภทผูม้ีทกัษะ)  ต าแหน่ง  ผูด้แูลเด็ก 
ล าดบัที ่ เลขประจ าตวัสอบ ชือ่-สกุล หมายเหต ุ

1 002 นางสาวกนกวรรณ  ชือ่ดงั    
2 001 นางสาวกรกมล  แสนโท      

 
 


